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Empleo y Finanzas de las Personas con Impedimento 

Vicepresidencia de Asuntos Estudiantiles y Efectividad  

Oficina de Servicios Especiales 

Datos según Censo de los Estados Unidos 2010: 

 La media de ingresos de las personas con impedimentos es de 19,735 

anual vs. 30,285 de las personas sin impedimentos.  

 23 % de personas con impedimentos viven en la pobreza vs. 15% de 

las personas sin impedimentos. 

 La tasa de participación laboral en PR de las         

personas con  impedimentos es de un 24% vs. un 

41% de las  personas sin  impedimentos.                                                                                                              

    En la justicia no cabe demora: y el que dilata su cumplimiento,    

la vuelve contra sí” J. Martí 

Pasos hacia la igualdad 

 Creación de programas académicos de educación superior que         

responda a las necesidades de la personas con impedimentos y al 

mercado de empleo.                                                                                                     

 Mejorar el conocimiento de los patronos sobre las disposiciones de 

la leyes asociadas a las personas con impedimentos.  

 Orientar a los patronos sobre los beneficios de contratar personas 

con impedimentos en relación a: 

 Imagen de la empresa 

 Compromiso del empleado y tasa de productividad 


